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RÉSULTATS DES VOTES À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE DU 19 MAI 2026 

DETAIL OF THE VOTES OF THE ORDINARY GENERAL MEETING OF MAY 19, 2026 

 
 Nombre d’actionnaires présents ou représentés : 135 

 Nombre d’actions représentées : 4.277.630 

 Pourcentage du capital d’EVS présent ou représenté : 

29,86% 

 Number of shareholders present or represented: 135 

 Number of shares represented: 4,277,630 

 Percentage of EVS capital present or represented: 

29.86% 

 

Agenda 
Pour/ 

for 
Contre/ 
against 

Abstention 
% pour/ 

% for 

2. Approbation du Rapport de Rémunération 2025 
Approval of the 2025 Remuneration Report  

4 141 202 136 428 0 96,81% 

4. Approbation des comptes annuels 2025 et affectation du 
résultat 
Approval of the 2025 annual accounts and the profit allocation 

4 273 400 0 4 230 100% 

5. Décharge aux Administrateurs 
Discharge of the Directors 

4 270 559 2 841 4 230 99,93% 

6. Décharge au Commissaire 
Discharge of the Auditor 

4 266 127 7 273 4 230 99,83% 

7. Renouvellement du mandat de Frédéric Vincent, en tant 
qu’Administrateur  
Renewal of the mandate of Frédéric Vincent, as Director  

3 701 305 576 325 0 86,53% 

8. Renouvellement de M. Marco Miserez en tant 
qu’Administrateur 
Renewal of the mandate of Mr. Marco Miserez as Director 

4 036 998 28 492 212 140 99,3% 

9. Nomination de Vubiquity BV, représentée par M. Stephan 
Paridaen, en tant qu’Administrateur 
Appointment of Vubiquity BV, represented by Mr. Stephan 
Paridaen, as Director 

4 151 735 125 895 0 97,06% 

10. Approbation des mises à jour de la Politique de 
Rémunération 
Approval of updates to the Remuneration Policy 

- - - - 

10.1 Augmentation de la rémunération des Administrateurs 
non-exécutifs 
Increase in the remuneration of the non-executive Directors 

2 758 366 1 519 264 0 64,48% 

10.2 Approbation de la rémunération variable en espèces du 
EVP Corporate Operations en tant que membre du 
Management Exécutif 
Approval of variable remuneration in cash of the EVP 
Corporate Operations as a member of the Executive 
Management 

2 626 501 1 551 129 100.000 62,87% 

10.3 Approbation de la rémunération variable sous forme 
d’octroi de warrants au EVP Corporate Operations en tant que 
membre du Management Exécutif 
Approval of variable remuneration by way of grant of warrants 
to the EVP Corporate Operations as a member of the 
Executive Management 

2 626 501 1 551 129 100.000 62,87% 

11. Pouvoirs pour l’exécution des résolutions prises 
 Powers to execute the decisions taken 

4 277 630 31 865 0 100% 

 


